
 

 

 

 

 

 

 
 
 
 

闽北职院教〔2017〕13 号 

 

闽北职业技术学院教务处 

2016 年度落实党风廉政建设“两个责任”   

检查整改落实“回头看”工作汇报 

根据 2017 年 1 月 12 日学院党委对我处 2016 年落实党风

廉政建设“两个责任”情况检查反馈意见。教务处高度重视，

认真面对，召开处室会议，正视存在的问题，逐一分析，并制

定教务处党风廉政建设方面存在问题的整改方案，现将整改落

实工作汇报如下。 

1.针对“重视不够，没有做到压力层层传导，只有面上的

教育，没有完善的机制”问题 

在总结 2016 年工作基础上，教务处拟于 3 月召开专题会

议，研究制定部门 2017 年党风廉政建设工作部署和落实。与
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各科室负责人签定《2017年度党风廉政建设工作责任书》，并

根据“责任书”考评项目，进行细化，层层分解，落实到人。 

2.针对“一岗双责落实不到位”问题 

     首先，加强学习，通过学习提高自己和部门同志对“一

岗双责”的认识，提高履行“一岗双责”的能力，与部门全体

人员签订个人风险防范承诺书，每年与每位部门同志进行一次

以上个人谈话，并做好记录。 

3.针对“日常工作中体现不够，记录不规范”问题 

在部门工作计划和总结中进行党风廉政建设专项工作部

署并及时进行自查和总结，部门工作包含党风廉政建设工作有

通知、有安排、有记录、有落实。 

4.针对“没有很好的与业务工作相结合”问题 

首先，在完善学籍学历管理工作手册、职业技能鉴定工

作手册和项目建设工作手册的基础上，进一步整理与规范部门

工作职责与权限，完善部门制度和流程，用制度防范廉政风险；

其次，部门重点工作每年进行一次自查自纠，重点工作包含。

教务处教学科（教学督查，教学竞赛）、教务处教务科（教材

采购，教师评价）、教务处综合科（项目建设、科研）、实训与

就业处实训科（实验室建设）、职业技能鉴定站(职业技能鉴

定)。 

                                  教务处 

                                  2017年 2 月 20 日 


